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哲学研究所办公室主办                       2009年6月9日
·全所工作·
我所部署“小金库”专项治理工作

5月31日，党委书记吴尚民，纪委书记、副所长孙伟平召集科研处、人事处、办公室、财务室负责人开会，传达我院深入开展“小金库”专项治理工作的实施方案精神和要求，结合我所实际，对开展“小金库”专项治理工作进行部署。会上成立了由吴尚民、孙伟平为组长，办公室主任刘克海为副组长，人事处长许秀婷、科研处长单继刚、主管会计刘炳华为组员的专项治理工作领导小组，并下设办公室，领导小组日常工作由所办公室组织实施。会后制定了《哲学所“小金库”专项治理工作安排》。
6月2日，孙伟平主持召开各职能处室、研究室（编辑部、资料室）、学会、中心负责人会议，传达我院深入开展“小金库”专项治理工作会议精神，对我所开展“小金库”专项治理工作进行部署。吴尚民就做好这项工作提出具体要求。他强调，各部门负责人要高度重视，按照上级文件要求和规定，认真组织自查自纠工作，做到实事求是，不走过场，不留死角；对自查中发现的问题要自觉纠正，按时完成自查自纠报告。
办公室主任和财务室负责同志就治理“小金库”的具体政策做了解答。会上公布了举报电话（85195504）、举报邮箱（rsc-zxs@cass.org.cn）和举报监督的奖励措施。
俄罗斯科学院哲学研究所代表团访问我所并座谈
 6月2日， 俄罗斯科学院哲学研究所代表团一行五人来我所访问，并与所领导以及相关学者进行座谈。所长谢地坤对俄罗斯学者的来访表示欢迎，他回顾了两所友好交往的历史，并向俄罗斯学者简要介绍了我所基本情况。副所长孙伟平对俄罗斯科学院哲学所成立八十周年表示祝贺，希望两所继续加强学术交流，为繁荣中俄两国的哲学研究做出贡献。
俄罗斯科学院哲学所代表团成员包括哲学所副所长谢·阿·尼格里斯基，哲学所俄罗斯哲学研究室主任米·尼·格罗莫夫教授及其夫人、哲学所政治思想史研究室主任马·米·费多洛娃教授，以及政治哲学研究室的布罗夫教授。谢地坤、孙伟平、《世界哲学》主编李河研究员、从事俄罗斯哲学研究的马寅卯副研究员、科技室刘钢研究员、马哲室李涛副研究员等参加座谈。座谈会上，尼格里斯基教授和格罗莫夫教授分别就俄罗斯世界观的形成和特点以及俄罗斯哲学的开端和发展做了报告。
52项改革措施落实情况检查表发至全所同志接受检查和监督
2009年我所工作要点将“团结协作、学科建设、人事改革、人才建设、对外学术交流与合作、名刊建设、专业书库和名网建设、学风作风建设、民生建设”确立为“十项工程”，在此基础上分解为52项改革措施，各责任单位制定了具体落实时间。

1～5月份，我所召开了6次党委会，6次所务会；3次所长办公会；1次职工代表会；1次青年工作组会议；1次老干部领导小组会议，对52项改革措施的落实进行了认真研究。经党委办公室检查统计，截至5月底，负责落实任务的责任单位已办理完成20项，正在逐步进行中的有22项；要在全年贯彻始终的有5项，目前尚未落实的有5项。
经党委会审议，党委办公室将情况汇总表发往全所同志邮箱，接受大家的检查和监督。

哲学所2009年6月份工作安排

	时 间
	地 点
	参加人员
	内 容
	承办单位

	6月1日

（周一）
	中央党校
	调研组成员
	联系数技经所、政治学所科研人员到中央党校进行后勤服务社会化调研。
	办公室

	6月2日

（周二）

9：30
	第二
会议室
	各处室（编辑部）、中心、学会负责人
	传达我院关于开展“小金库”专项治理工作文件，部署和动员我所专项治理工作。
	办公室

	6月2日

（周二）

10：30
	第一
会议室
	各党支部书记
	党支部书记会议：
1.传达我院有关评选优秀党员等文件；
2.研究纪念建党88周年主题党日活动；
3.通报近期工作。
	党委

办公室

	6月2日

（周二）

11：30
	第一
会议室
	所长办公会成员
	所长办公会：
研究决定有关工作。
	办公室

	6月2日

（周二）

13：30
	第一
会议室
	党委委员
	党委会：
1.传达院实施人才强院战略工作会议精神；
2.研究部署纪念建党88周年主题党日活动；
3.审议“十项建设工程”决定事项办理情况；
4.研究有关工作。
	党委

办公室

	6月2日

（周二）

14：00
	第三
会议室
	部分科研人员
	俄罗斯科学院哲学研究所代表团来所座谈
	科研处

现外室

	6月2日

～
6月5日
	密云
栗林山庄培训基地
	部分管理人员
	参加院举办的2009年管理干部公共管理核心内容培训（第一批）
	人事处

	6月9日

（周二）

9：30
	第一
会议室
	学位评定委员会委员
	审核并授予2009年毕业硕士、博士研究生学位
	科研处

	6月9日

～
6月12日
	密云
栗林山庄培训基地
	部分管理人员
	参加院举办的2009年管理干部公共管理核心内容培训（第二批）
	人事处

	6月9日前
	
	
	科研人员将“中国哲学网”所征稿件交至科研处。
	科研处

	6月9日
～
6月30日
	
	
	开始申报院青年科研启动基金项目，6月30日上报科研局。
	科研处

	6月9日

（周二）
	
	
	启动新一轮院重点学科建设工程。
	科研处

	6月10日

（周三）

10：00
	第一
会议室
	人事处、科研处
办公室、图资室
负责人
	召开所规章制度起草组第二次会议：确定“废、改、立”内容，制定新的规章制度条目。
	人事处

	6月10日

（周三）前
	
	各处室（编辑部）、中心、学会负责人
	向所里上报“小金库”自查自纠情况报告。
	办公室

	6月15日

（周一）
	
	
	1.启动申报资助基础研究学者和资助青年学者工作。
2.上报2009年下半年外事会议计划。
	科研处

	6月15日起
	
	
	所治理“小金库”工作领导小组对重点部门进行检查。
	办公室

	6月16日

（周二）

9：30
	第二
会议室
	全所在职人员
	纪念建国60周年“歌唱祖国”诗歌朗诵会。
	工会、共青团、妇工委、离退休党支部

	6月15日
～
6月18日
	密云
栗林山庄培训基地
	部分
青年科研人员
	参加我院第二批举办的青年学习马克思主义基本理论培训班。
	人事处

	6月19日
	
	
	1.启动第二批特殊学科建设申报工作；
2.报送2009年毕业硕士生、博士生论文答辩及相关材料。
	科研处

	6月22日
～
6月25日
	密云
栗林山庄培训基地
	部分
青年科研人员
	参加院第三批举办的青年学习马克思主义基本理论培训班。
	人事处

	6月23日

（周二）

9：30
～11：00
	第二
会议室
	全体在职党员
	1.在职党支部联合举办纪念建党88周年主题党日活动。
2.预备党员转正，新党员入党宣誓。
	党委
办公室

	6月24日

（周三）

9：00
	第二
会议室
	离退休老干部
	离退休老干部返所日
1.传达院有关文件；
2.通报所里近期工作；
3.传达院党支部书记培训班有关精神。
	老干部

办公室

	6月26日

（周五）

9：30
	第一
会议室
	在站博士后，欢迎青年科研人员及研究生积极参加
	2009年第六期博士后论坛：主讲：孙伟平，题目：近年来马克思主义哲学的新形态研究。
	博士后

流动站

	6月30日

（周二）

9：30
	第一
会议室
	欢迎全所人员
政策咨询
	实施“团结协作工程”，组织政策咨询日活动：
科研处、人事处和办公室负责人对科研、人事、财务等政策进行解答。
	科研处
人事处
办公室


	6月30日

（周二）14：00
～16：00
	所长、书记
办公室
	
	所长、书记接待日，听取群众意见和反映。
	党委

办公室

	6月份

（具体时间待定）
	第一
会议室
	全体
行政坐班人员
	创建“文明办公室”建设：
1.装修办公室及值班工作总结与讲评；
2.传达院保卫干部会议精神，进行安全工作培训。
	办公室

	6月份
	
	
	纪念建党88周年，组织离退休老干部集体参观。
	老干部

办公室

	6月份
	
	
	人才队伍建设调查情况汇总
	人事处


·科研工作·
★ 孙伟平研究员申报的国家社科基金重点项目《建设社会主义核心价值体系研究》近期被批准立项。国家社科基金批准经费15万元，院里为该项目补充资助经费2.25万元。该项目将在三年时间内完成35万字的专著。

·学术活动·
★ 5月17日～20日，东方室成建华副研究员应台湾佛光山文教基金会邀请，参加“人间佛教及参与佛教的模式和展望”研讨会，发表题为“从人间佛教看佛教的俗话问题”的演讲，先后与佛光大学、南华大学、佛光佛学院的师生进行交流。
★ 5月20日，美学室聂振斌研究员主持的院A类重大项目“艺术哲学与国民素质的全面提高”结项会举行。该课题最后定名为《艺术哲学与艺术教育》，参加结项会的专家对于该项目给予很高评价，最终成果等级为优秀。
专家们认为，该项目既体现了艺术哲学与艺术教育两方面思想的融合与贯通，又对于中西方美学资源进行了借鉴和融会。《艺术哲学与艺术教育》的创新之处主要表现在，该成果不是在旧有的理论体系上修修补补，而是突破原有的理论框架，重构艺术哲学的理论体系。通过十四章的全面论述，既论述了艺术的本体存在、基本性质、特点、发展规律，又论述了艺术与社会人生各个领域的密切关系，并且通过艺术教育把艺术的精神追求落实到社会人生的实际中去。在这种逻辑结构关系当中，《艺术哲学与艺术教育》把理论和实际紧密联系起来，使形而上的哲学思辨有了落实之点。所以说，该成果一方面对艺术哲学理论进行审视、反思、批判，择善相从，经过吸收消化和综合、思辨的工夫，建立起属于课题组自己的艺术哲学观点，并紧密地与艺术思想史的实际和现实的艺术实践结合起来发挥其理论观点，以解决具体问题；另一方面，明确指出落实的主要途径——艺术教育，并且进行具体论证，使课题组的艺术哲学观点也具有了一定的“可操作性”。课题组成员表示将根据专家意见进行深入修改，并在会后拟定了下一步修改程序和具体分工。
★ 5月21日～26日，科技室段伟文副研究员出席了富布赖特香港哲学研究中心举办的由汉学家安乐哲主持的“实用主义与儒学的对话”研讨会。会议对杜威和詹姆斯的相关论述进行了专题研读，从哲学和文化层面探讨了实用主义与儒学对话的可能。

★ 6月3日，“实践理性批判”读书班上完最后一堂课，本学期教程圆满结束。自3月中旬以来，现外室黄裕生研究员就康德的《实践理性批判》一书开班授课，包括我所青年研究人员、研究生，外所研究人员和研究生等30余人坚持听课，并积极参加讨论。在读书班上，黄裕生对康德《实践理性批判》一书的中心思想进行了总结。他认为，确立自由的绝对性，回答“人是什么”的问题，是“实践理性批判”的核心。自由，纯粹意志或者说纯粹理性，是具有普遍性的道德法则的基础。人具有自由这一特性，规定了人与神、人与人、人与自然的关系。自由，是人与绝对他者的关系。这种绝对性反对“人类中心主义”。如果失去绝对性，做人的标准和尺度也就丧失了。“纯粹理性批判”和“实践理性批判”是确立自由的两条进路。“纯粹理性批判”从知识的建构出发，指出知识的因果链条的普遍化需要自由理念；而“实践理性批判”由道德法则的普遍性出发，推导出纯粹意志的自由因，从而证明了自由意志。在这次课的最后，大家还就“自由与幸福的关系问题”进行了热烈的讨论。
·研究生工作·
★ 5月23日～27日，按照研究生院毕业生答辩事宜的相关规定，我所2009届递交答辩申请的9名博士生（郭晓晖、张梅、韩爱叶、马新晶、周元侠、朴光海、赵剑、张东辉、院成纯）和6名硕士生（郭鹏坤、郭健、冯丽、王珀、单光正、姜永青）如期答辩，今年的毕业生论文答辩工作顺利完成。
·党委人事工作·
★ 5月下旬，人事处为5名困难职工、1名困难党员和1名老党员向有关部门申报了困难补助。
★ 6月2日，吴尚民主持召开党支部书记会议，就开展“两优一先”和第五届优秀青年评选活动，以及纪念建党88周年主题党日活动等进行研究和部署。
★ 6月2日，召开党委会，传达王伟光常务副院长在实施人才强院战略工作会议上的讲话精神，审议我所落实“十项工程”建设52项改革措施的进展情况，研究政治思想工作。李景源、吴尚民、谢地坤、余涌、孙伟平参加会议。
★ 6月2日～5日，我所孙宝贵、罗强参加了由我院举办的2009年管理干部公共管理核心内容培训。
·博士后工作·
★ 5月22日，我所博士后流动站举行2009年度第5期（总第29期）博士后论坛。西方室周晓亮研究员为大家做了题为“当前西方哲学研究特点及发展状况”的主题报告。报告中，周晓亮基于中哲西哲马哲相结合的宽阔视阈，从作为一种哲学研究的西方哲学史研究的立场出发，介绍了当前我国西方哲学研究的现状，系统地比较分析了中西方哲学在研究领域和方法上的相通与差异之处；仔细地厘清了影响西方哲学发展的五个要素；对西方哲学研究的方法与途径提出了非常具有建设性的意见。主题报告后，与会者就相关问题展开了热烈讨论和交流。
★ 5月25日，我所举行2009年进站博士后考核工作会议，会议由孙伟平主持，吴尚民、余涌参加了会议。部分学术委员和博士后指导教师对申请进站的18位博士后进行专业考核。内容包括申请人阐述进站计划，主题思想、整体框架、创新之处等。经专家组评分，共有10 名博士后取得了较优秀的成绩，成为录取人选。
·简讯·
★ 5月26日，所工会召开职工小组代表座谈会，孙伟平传达人才强院战略实施方案的有关精神，吴尚民出席会议并听取职工代表对所工作的意见和建议。

★ 5月26日，余涌到八宝山参加我国著名哲学家、伦理学家周辅成先生的遗体告别仪式，并代表哲学所向其家属表示慰问。

★ 5月26日，余涌和院办公厅主任施鹤安会见中共云南省委高校工委副书记陶晴、云南省教育厅副厅长邹平一行，双方就联合举办“中国生命、生活、生存教育”论坛的有关会议筹备工作进行商谈。

★ 5月27日，谢地坤参加研究生院哲学系2009届博士研究生毕业答辩会，并作点评。

★ 5月29日，我所与云南省教育厅联合主办的“中国生命、生活、生存教育”论坛在人民大会堂广东厅召开，院党组成员、中纪委驻院纪检组组长李秋芳出席论坛并致辞，余涌参加论坛并作专题发言。

★ 5月31日，孙伟平参加当代中国社会价值观调研组研讨会，在会上发言。
★ 6月1日，吴尚民与人事处、老干部办公室同志代表哲学所到中日友好医院看望慰问因病住院的退休老同志卞崇道。

★ 6月1日，办公室联系数技经所、政治学所和我所科研人员到中央党校调研，就后勤服务社会化问题与党校后勤服务部门进行了座谈。
★ 6月2日，谢地坤主持召开所长办公会，听取职能部门的工作汇报，研究安排六月份工作。吴尚民、余涌、孙伟平参加会议。
★ 6月2日，谢地坤参加《哲学动态》编辑部工作会议，听取编辑部近期工作汇报，研究安排下一步工作。
★ 6月4日，吴尚民召集办公室、人事处、财务室人员会议，研究进一步细化向院有关部门呈报的需要解决的问题。

★ 6月5日，人事处长许秀婷和老干部办公室谈宪生同志受所领导指派，到同仁医院看望因病住院的退休老同志钱月娟。
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